EHPAD La Soleillade

Relevé de conclusions de Ia réunion du vendredi 15 décembre 2023

Présents :
M. Marcel JUREK, Représentant du collége des personnes accompagnées ;
M. Charles MIALHE, Représentant du collége des petsonnes accompagnées ;
M. Ruben DELEUZE, Représentant de I’organisme gestionnaire (CCAS) ;
Mme Evelyne PRUJA, Représentant des mandataires judiciaires 4 la protection des majeurs ;

Mme Magalie GLEIZE, Représentant du college des professionnels employés ;

Mme Veronique MICHEL-BASSON, Représentant des membres de 1’équipe médico-
soignante ;

Monsieur Victor LALLEMENT, Directeur ;

Excusés : Mme Simone HAMITOU, Mme Sylvana GIRAL, M. Christian ROBERT, Mme Maité CARNAC, Mme HOURS,
Dr DUFOUR.

La réunion débute a 14 h 00,
Véronique Michel-Basson est désignée comme secrétaire de séance.
Points 3 I’ordre du jour :

- Approbation du procés-verbal du CVS précédent
Le procés-verbal du précédent Conseil de 1a vie sociale est voté a I"unanimité.
-~ Mesures correctives mises en ceuvre pour limiter le risque de fugue :

Un résident est sorti de I’établissement sans savoir y retourner. Retrouvé par des voisins de ’établissement,
ceux-ci ont appelé les services de gendarmerie. Dés alerte de sa disparition, des agents en service ont
vérifié chacune des pieces de la structure et sillonné le village. Les recherches étant infructueuses, la
gendarmerie a été appelée et a pu étre réactive dés [’appel des voisins,

L’établissement se doit d’assurer la liberté des résidents mais aussi étre garant de la sécurité dans les allers et
venues au sein de la Soleillade. Il y a également le risque qu’un visiteur extérieur laisse sortir un résident dit
« a risque », risque trés modéré pendant les heures d’ouverture du secrétariat, Le dispositif anti-fugue dont
dispose I’établissement est vieillissant ; un devis a ét¢ demandé concernant les nouveaux systémes de
securité et d’alerte. En attendant, I’entrée est maintenant soumise & un digicode dont le code a été remis aux
familles, appuy¢ d’un mail rappelant les indications notées & 1’entrée d’étre vigilant au moment des entrées
et sorties dans 1’établissement.

-Points sur les travaux ;

Ces derniéres semaines, la vie de 1’établissement a été rythmée par les travaux, les 3 derniers jours sont fixés
du 18 au 20 décembre pour des réajustements. Ils marquent la fin du confortement du talus et des fondations.
Méme si I’entreprise a été compréhensive et a 1’écoute du rythme d’une vie en collectivité des désagréments
ont tout de méme ¢t€ constatés. M. Lallement remercie les résidents pour leur compréhension.



- Questions diverses.

La luminosité au salon télévision est faible. Les spots placés en hauteur ne sont pas adaptés. Il est & noter
qu’un relamping des plafonniers a été effectué pour des éclairages a led. Un rappel est fait réguliérement aux
équipes sur I’intérét des économies d’énergie d’un point de vue financier et écologique.

Le chat de I’établissement manque aux résidents. Une loi prévue en 2024 permettra aux résidents d’intégrer
I’EHPAD avec leurs animaux de compagnie.

Des problémes sont rencontrés en lingerie concernant la distribution du linge, des erreurs sont rencontrées et
du linge est parfois manquant. L’équipe soignante reléve le manque des gants de toilettes.

L’obligation de marquer le linge des résidents revient & 1”établissement suite & une réforme. M. Lallement va
faire le nécessaire pour le réaliser. Actuellement quelques articles sont étiquetés par les lingéres.

Sont & ’essai de nouveaux produits en lingerie : Une gamme beaucoup plus naturelle qui permet des
économies en eau et en énergie,

Le rapport du CVS de I’année 2023 sera 4 faire pour validation lors de la premiére réunion de 1’année 2024,

La séance est levée a 14HS0
La date de la prochaine réunion n’est pas fixée en séance.

Le Président du Conseil de la vie sociale
M. Charles MIALHE




